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1 Prezentacni cast

Dokumenty

v s vys

Vnitini fad sSkolni druziny

Ranni provoz SD je od 7.00 do 7.50 hod. v ZS. Déle je v provozu od
ukoncéeni vyucovani v jednotlivych ro¢nicich do 17.00 hod.

Do SD ma pravo dochazet kazdy 7ak, jsou pfijimani pfednostné Zaci 1. - 3.
roéniku. Kapacita SD je 70 74k, 1., 1. a lll. oddéleni, ve SD p(isobi tfi
vychovatelky.

V rdmci SD funguji od fijna zdjmové Utvary, které jsou bezplatné.

Zakonny zastupce pfihladuji Zdka/yni do SD tzv. ,,Zapisnim listkem*, kde je
vyznaceno, ktery den a ve kterou dobu bude SD navitévovat, jak bude do
SD prichazet a odchazet ( sdm &i v doprovodu). Zdkonny zastupce téZ na
prihlasce vyznaci zdravotni stav zaka/yné, jestlize uziva léky a ve kterou
dobu. Ve SD se zdriuji po celou dobu uvedenou v ,,Zapisnim listku*.
Pokud je zak vyzveddvan zakonnym zastupcem ¢i jinymi povérenymi
osobami, vychovatelka ho prfeda po zjisténi jejich totoznosti. Jiné osobé
vychovatelka Zzaka nesmi predat.

S ohledem na nerusenou ¢innost SD budou Zaci uvolfiovéani na
pisemnou zadost zakonnym zastupcem hned po obédé, jinak nejdrive ve
14 hodin.

Zména terminu ranniho prichodu ¢i odpoledniho odchodu je mozné
pouze na pisemnou zadost zakonného zastupce, nebo SMS vychovatelce.

Za bezpeény pfichod 7akd po skonéeni vyucovani do SD odpovida ucitel,
ktery ve tridé uci posledni hodinu. Pfeda zaky vychovatelce, ktera v knize

pfichod( provede prezentaci.

Zaci se mohou zdrzovat ve tfidach pouze pod dohledem vychovatele.



Z4ci jsou povinni dodrzovat pokyny vychovatele k ochrané zdravi. Jejich
povinnosti je ohlasit vychovateli rlizna nebezpedi.

Zaci $etFi vodou, elektFinou, chrani vedkeré zafizeni, hry a hracky SD.

Ve SD plati Skolni fad, ktery je 7ak povinen dodriovat. V pfipadé, ze je 74k
neukdznény, informuje vychovatelka jeho zakonného zastupce. V arealu
Skoly je zakdzano noseni, drzeni, distribuce a zneuzivani ndvykovych latek.
Pokud dojde k poruseni tohoto ustanoveni, budou vyvozeny patficné
sankce za tento hruby prestupek. Za hrubou ¢i opakovanou nekazen muze
byt 74k ze SD vyloucen.

Skody, které 74k prokazatelné ve SD zpUsobil, je zdkonny zastupce
povinen uhradit i zajistit jejich odstranéni. V pripadé odmitnuti maze byt
74k té7 ze SD vyloucen.

SD je povinna informovat zakonného zastupce o viech zavaznych
skute¢nostech souvisejicich s pobytem zaka ve SD a jejim provozem, a to
v predstihu.

Poplatek za SD ¢&inni 300,- K& mésiéné a hradi se v hotovosti nebo
prikazem na ucet u hospodarky skoly. V pripadé nezaplaceni poplatku
mUzZe byt 74k podmine¢né vyloucéeno ze SD, v piipadé opakovaného
nezaplaceni pak vyloucen trvale.

SD vyuZiva pro svou &innost mistnosti v budové $koly a $kolni zahradé.

Pitny reZim je zajité&n zdrojem pitné vody ve SD.

Dokumentace vychovatelky SD
SVP Skolni druziny pFi ZS a MS Okna

Rocni pldn



* Tridni kniha
* Zapisni listky
Styk se zakonnym zastupcem

Dle potreby zajistén na tfidnich schlizkach nebo individualné pfi ptichodu a
odchodu ze SD. Zakonny zastupce miize kdykoliv komunikovat prostfednictvim
telefonu.

Bezpeénost SD

Zaci jsou pod stalym dohledem vychovatelky. Na zacatku $kolniho roku
vychovatelka seznamuje zaky s bezpecnostnimi predpisy a ochranou zdravi ve
SD. Ve SD se fidi Skolnim fadem, Vnitinim fadem $kolni druziny.

Materidlni podminky

Skolni druzina ma k dispozici prostory $koly a $kolni zahrady. Oddéleni je
vybaveno standardné:

* Nabytek
*  Pomlcky
* Hracky

* Stavebnice

* Radiomagnetofon s CD prehravacem
* Hraci venkovni prvky

* Venkovni ucebna

K dispozici je:
* Ucebna s pocitadi
* Knihovna

Vychovatelka priibézné pecuje o materialni vybaveni, zajistuje doplfiovani a
zlepSovani materidlnich podminek, zejména pro vytvarné, sportovni a rekreacni
¢innosti.



Personalni podminky

Zajmové vzdélavani SD zajistuji tfi vychovatelky.

Ekonomické podminky
Poplatek za dochazku do SD ¢inni 300,- K& mési¢né a hradi se v hotovosti nebo
prikazem na ucet u hospodarky skoly.
2 Charakteristika $kolniho vzdélavaciho programu SD
Délka vzdélavani — zaci jsou pfijimani na jeden Skolni rok.

2.1 Cil vzdélavani

Vést zaky k vSestranné a otevrené komunikaci.

ZvySovat naroky na mravni vychovu, vztah zak( k sobé a k dospélym.

* Roazvijet u zaka schopnost spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy
vlastni i druhych.

* Veést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a
duchovnim hodnotam, ucit je Zit spolecné s ostatnimi lidmi.

* Vést zaky k ochrané Zivotniho prostredi.

* V pfipravé na vyucovani mohou vénovat pozornost ¢teni zaki,
poskytovat pomoc slabsim zakim, opakovat ucivo hrou a soutézemi,
vyuzivat didaktické hry, zdbavné a pohybové hry k rozvoji rozumovych
vlastnosti.



* Respektovat psychohygienické pozadavky na rezim dne, vyuZzivat pohyb
74kl na Cerstvém vzduchu, tim zvySovat jejich télesnou zdatnost.

* Upevnovat hygienické navyky, v jidelné dbat na spravné stolovani a
dodrzovani pravidel v jidelné.

* Naucit Zaky aktivné vyuZivat volny c¢as, rozvijet svij zajem i talent,
ziskdvat nové poznatky, zkusenosti, dovednosti i navyky.

* Realizovat se v kolektivu ostatnich zakl, popripadé se umét zapojit do
¢innosti v rizném kolektivu a prostredi.

* Podporovat hudebni, vytvarné a sportovni aktivity.

2.2 Formy a obsah Cinnosti
* Vychovné vzdélavaci Cinnost v zajmovém vzdélavani se uskutecnuje:

a) pravidelnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci ¢innosti v€etné
moznosti pripravy na vyucovani,

b) prilezitostnou zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci ¢innosti
véetné moznosti pfipravy na vyucovani,

c) tdborovou Cinnosti a dalsi obdobnou ¢innosti,

d) osvétovou Cinnosti véetné shromazdovani a poskytovani informaci pro Zaky a
studenty, popripadé i dalSi osoby, a ¢innosti vedouci k prevenci rizikového
chovani a vychovou k dobrovolnictvi,

e) individualni praci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani zakud a
studentd,

f) vyuzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti,

g) vzdélavacimi programy navazujicimi na rdmcové vzdélavaci programy Skol.

* Zajmové vzdélavani se uskutecnuje formou pravidelné denni dochazky,
pravidelné dochazky nebo nepravidelné a prilezitostné dochazky.



2.2.1 Pravidelna ¢innost

* tydenni skladba zaméstnani
» aktivity zajmového ¢i télovychovného charakteru

2.2.2 PrlibéZna cinnost
* klidova ¢innost
* spontdnni ¢innost
* pohyb venku
* aktivni odpocinek
* pracovni, vytvarné a sportovni ¢innosti

2.2.3 Prilezitostné akce
« vychazeji z ro€niho planu skolni druziny a aktualni situace

2.2.4 Odpocinkova cinnost
* klidova Cinnost
* aktivni odpocinek
* rekreacni ¢innost
* relaxacni cviceni
* poslech, Cetba, sledovani pohadek, volné malovani, vypravéni

2.2.5 Priprava na vyucovani
* spoluprace s uciteli
* procvi¢ovani probraného uciva
* program na pocitaci
* didaktické hry
* smyslové hry
* kfizovky, hadanky, rébusy
* tematické vychdazky
* samostatnd prace



Ve vz

2.3 Vzdélavani zaka se specidlnimi potfebami a Zakli nadanych a mimoradné
nadanych

Za zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou povaZovani Zaci se
zdravotnim postiZzenim, Zaci se zdravotnim znevyhodnénim, Zaci se socialnim
znevyhodnénim a Zaci nadani a mimoradné nadani.

V pfipravé na vyucovani pfizplsobujeme metody a pomUcky k pfimérenému
vzdélavani véku zdka. Motivujeme, respektujeme individualitu Zaka.

Snazime se zabezpecit a uplatnit v organizaci ¢innosti a pfi stanovovani obsahu,
forem i metod vyuky vSechna stanovend podp(irna opatreni pro tyto zaky.

Prostory u¢eben jsou vybaveny uc¢ebnicemi, didaktickymi pomuckami,
informacénimi a komunikaénimi technikami a dalSimi potifebami a pomUickami

o

umoznujici efektivni vyucovani a podporujici aktivitu a tvorivost zaku.

PFi praci se Zaky se specialnimi potfebami je nutna spoluprace skoly, zaka,
zakonného zastupce a odborného pracovisté.

Pro Uspésné vzdélavani téchto zaka je nutné zkvalithiovat pripravenost
pedagogickych pracovnika.

3 Vychovné vzdélavaci plan

3.1 Obsah vzdélavani
ve SD

Obsah vzdélavani vychazi ze SVP ZV. Vzdélavaci oblasti jsou:
+ Clovék a jeho svét
+ Clovék a spole¢nost
+ Clovék a pfiroda
* Uméni a kultura
 Clovék a zdravi
« Clovék a svét prace
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* Jazyk a jazykova komunikace
* Matematika a jeji aplikace
* Informacni a komunikacni technologie

3.2 Prlifezova témata
* Osobnostni a socialni vychova
* Vychova demokratického obcana
* Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
*  Multikulturni vychova
* Medialni vychova

3.3 Klicové kompetence
* Kompetence k uceni
* Kompetence k reSeni problému
* Komunikativni kompetence
* Socialni a interpersonalni kompetence
 Cinnosti a ob&anské kompetence
* Kompetence k traveni volného Casu

3.3.1 Rizika ovliviujici a narusujici vychovné vzdélavaci ¢innost
 Casova rozdilnost pfi nastupu 7akd do druZin
* Vice ro¢nik( v oddéleni
* Zajmové Utvary, zajmové cinnosti
* Stfidani pritomnosti Zakl na ¢innostech
* Odchody 7adkd dom( a predavani zaka zakonnému zastupci
 Casovy prostor na ¢innosti

* Zapomnétlivost zaku

* Zdravotni potiZe zaku (urazy, alergie, bolesti, nevolnost)



4 Evaluace a autoevaluace
4.1 Evaluacni plan

 Aktivity SD budou priib&Zné hodnoceny 7aky.

* Na pravidelnych pedagogickych poradach provadéji vychovatelky
autoevaluaci na zdkladé zpétnych vazeb zak(, zakonného zastupce a
vedeni Skoly.

* Pravidelné seznamujeme zaky na rannim shromazdéni o tydennim planu
a ¢innosti ve SD.

+ Vedeni $koly sleduje ¢innost SD a priibéZné hodnoti.

e Evaluace

4.2. Kritéria hodnoceni
* ZpUsob motivace
 Vedeni ¢innosti SD
* Pestrost Cinnosti
* Individualni pristup k zak{m
* Dodrzovani BOZ
* Rozvoj osobnosti zaka
* Namétova pestrost
* Komunikace mezi vychovatelkami
* Spoluprace mezi zdkonnymi zastupci
e Prezentace SD na vefejnosti

* ZlepSovani materialnich a personalnich podminek
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4.3. Nastroje

Rozbor dokumentace SD

Zpétna vazba od Zakl a zakonného zastupce
Rozhovory s pedagogy

Hodnoceni feditelkou Skoly

Dotazniky pro zdkonné zastupce

4.4. Cile

Zlep$eni stavajicich podminek v ¢innosti SD

LepSi komunikace se zdkonnym zastupcem Zak

5 Zavér

Snazime se spolecné s zaky vytvaret hranice spravného chovani. Snazime

se je ocenlovat, davame prostor pro jejich nazor a feSeni ve vécech, které

se jich tykaiji.
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Nezbytnou podminkou Uspésné vychovy je nejen laska, ale také
respektovani osobnosti Zaka. Pfejeme si, aby z Zak( vyrostli Stastni,
uspésni a tvorivi lidé, ktefi budou schopni zvladat bézné i narocné
situace, se smyslem pro zodpovédnost.

Pro rozvoj fady kompetenci je zapotrebi pravidelny a dlouhodoby styk s

vrstevniky a dalSimi lidmi.
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